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2019（平成31）年度第1回教授総会 議事要旨 

 

 

日 時：2019年4月3日（水） 午前10時40分～11時35分 

 

場 所：先端科学技術研究センター 4号館2階講堂 

 

議 題： 

 

就（退）任一覧 

  矢入教授、嶺岸特任准教授、柳井特任准教授、橋本講師、後藤特任講師、荻野特任助教、

西尾特任助教の着任挨拶の後、事務部常勤職員等の着任紹介があった。 

 

1．前回（2019年3月27日）議事要旨確認 

  2018（平成30）年度第22回教授総会議事要旨（案）について、承認された。 

 

2. 審議事項 

【組織運営・経営企画・その他】 

○ 海老澤企画室副室長から、モビリティイ・ノベーション連携研究機構について、

変更点について説明があり、先端科学技術研究センターの参画教員として、西成教

授、矢入教授（工）及び柳澤准教授の３名について承認された。 

 

3．担当報告 

【安全防災】 

○ 高橋（哲）教授から、以下のとおり報告があった。 

・  安全衛生管理について 

【研究、教育、先端学際工学専攻】 

○ 戸部教育研究支援担当上席係長から、以下のとおり報告があった。 

・  駒場リサーチキャンパス日本語教育について 

【その他】 

○ 近藤教授から、国際卓越大学院プログラム「先進基礎科学> 推進国際卓越大学

院」（WINGS-ABC）のコース生募集について説明があり、各研究室等で周知願いたい

旨依頼があった。 

 

4．兼業照会・外国出張・研究員・奨学寄附金等受入関係 

○ 出入許可1件、民間企業等との共同研究1件、寄付金1件、兼業10件について経営

戦略会議に諮られ承認した旨説明があり、了承された。 

 

5．事務連絡 

○ 熊澤事務長から、以下のとおり、報告があった。 

・ 4月5日（金）13時30分から、安田講堂にて、東京大学新任教職員研修（常勤教

職員、特定有期を含む。）が開催されるので研究室等で対象者がいる場合は、周知

及び参加依頼があった。 

・ 4月10日（水）14時00分から、3号館南棟ENEOSホールにて、先端研新任教職員説

明会が開催される旨、研究室等の対象者に周知及び参加依頼があった。 
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6．その他 

○ 神崎所長から、「働き方改革関連法」の施行に伴い、4月1日より、裁量労働制が

適用されている本学の教員及び研究員はこれまでの「在室時間等申告書」に代わり

「勤務状況等申告書」の提出が義務となった旨説明があり、申告書の提出について

依頼があった。 

○ 神崎所長から、4月17日（水）16時30分から、4号館2階講堂にて、ハラスメント

防止講習会を開催する旨、案内があった。 

○ 神崎所長から、4月17日（水）18時から4号館2階講堂にて、RCAST新人歓迎会を開

催する旨、案内があった。 

○ 神崎所長から、以下のとおりカフェセミナーの案内があった。 

・  4月17日（水）15時00分から、14号館1階カフェにて、井村 直人現：味の素AGF

（株） 常務監査役によるカフェセミナー「Society 5.0時代の先端物流と大学に

おける人材育成」を開催。 

○ 戸部教育研究支援担当上席係長から、4月17日（水）15時00分から4号館講堂にて、

研究倫理講習会が開催される旨、研究室等の対象者及び未受講者に周知及び参加依

頼があった。 

 

 

 

         

以 上                                                                    

 



 

 

 
3 

2018（平成30）年度第1回教授総会 議事要旨 

 

 

日 時：2018年4月4日（水） 午前10時20分～11時35分 

 

場 所：先端科学技術研究センター 4号館2階講堂 

 

議 題： 

 

就（退）任一覧 

  太田准教授、田村特任准教授、山崎特任講師、金助教、河原崎特任助教、西本特任助教、

福本特任助教、村上特任助教の着任挨拶の後、事務部常勤職員等の着任紹介があった。 

 

1．前回（2018年3月28日）議事要旨確認 

  2017（平成29）年度第22回教授総会議事要旨（案）について、承認された。 

 

2．担当報告 

【法務、内規】 

○ 中村（尚）教授から、以下のとおり報告があった。 

・  先端研関係規則の総点検・見直しについて、経営戦略会議に諮られ承認した旨

説明があり、了承された。 

【安全防災】 

○ 山口講師から、以下のとおり報告があった。 

・  安全衛生管理について 

【広報】 

○ 中村（尚）教授から、先端研キャラクター認定制度実施要綱について、経営戦略

会議に諮られ承認した旨説明があり、了承された。 

【その他】 

○ 新谷教授から、駒場Ⅱでの情報探索ガイダンス（4/25、5/10）について、説明が

あり、各研究室等で周知願いたい旨依頼があった。 

 

3．兼業照会・外国出張・研究員・奨学寄附金等受入関係 

○ 協力研究員1件、出入許可5件、交流研究生1件、民間企業等との共同研究4件、寄

付金1件、兼業22件について経営戦略会議に諮られ承認した旨説明があり、了承さ

れた。 

 

4．事務連絡 

○ 熊澤事務長から、以下のとおり、報告があった。 

・ 平成30年度先端研教授総会・戦略会議他予定表について、所内行事の追記があ

った旨報告があった。 

・ 本日14時より3号館南棟ENEOSホールにて、先端研新任教職員説明会が開催され

るので、研究室等の対象者に周知及び参加依頼があった。 
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5．その他 

○ 神崎所長から、本日15時より、14号館1階カフェにて、日本学術振興会特別研究

員の高橋麻衣子氏によるカフェセミナー「言語と思考の関係からのぞきみる新しい

教育の在り方 ―ICT活用・アクティブラーニングを越えて― 」を開催する旨案内

があった。 

○ 小熊准教授から、4月18日（水）14時から、4号館2階講堂にて、ハラスメント防

止講習会を開催する旨、案内があった。 

○ 神崎所長から、4月18日（水）18時から4号館2階講堂にて、RCAST新人歓迎会を開

催する旨、案内があった。 

○ 牧原教授から、ケンブリッジ大学クレアホールに滞在したことのある教員及び学

生のメーリングリストを作成し、これからクレアホールに行く者と情報交換できる

ネットワークの作成協力依頼があった。 

○ 玉井教授から、クロスアポイントメント先の信州大学に軽井沢町が設けた寄附講

座設立の記者会見について報告があった。 

 

 

 

         

以 上                                                                    
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2019（平成31）年度第1回教授総会 議事要旨 

 

 

日 時：2019年4月3日（水） 午前10時30分～11時35分 

 

場 所：先端科学技術研究センター 4号館2階講堂 

 

議 題： 

 

就（退）任一覧 

  矢入教授、嶺岸特任准教授、柳井特任准教授、橋本講師、後藤特任講師、荻野特任助教、

西尾特任助教の着任挨拶の後、事務部常勤職員等の着任紹介があった。 

 

1．前回（2019年3月27日）議事要旨確認 

  2018（平成30）年度第22回教授総会議事要旨（案）について、承認された。 

 

2. 審議事項 

 

3．担当報告 

【法務、内規】 

○ 中村（尚）教授から、以下のとおり報告があった。 

・  先端研関係規則の総点検・見直しについて、経営戦略会議に諮られ承認した旨

説明があり、了承された。 

【安全防災】 

○ 高橋（哲）教授から、以下のとおり報告があった。 

・  安全衛生管理について 

【研究、教育、先端学際工学専攻】 

○ 戸部教育研究支援担当上席係長から、以下のとおり報告があった。 

・  駒場リサーチキャンパス日本語教育について 

【広報】 

○ 中村（尚）教授から、先端研キャラクター認定制度実施要綱について、経営戦略

会議に諮られ承認した旨説明があり、了承された。 

【その他】 

○ 近藤教授から、国際卓越大学院プログラム「先進基礎科学> 推進国際卓越大学

院」（WINGS-ABC）のコース生募集について説明があり、各研究室等で周知願いたい

旨依頼があった。 

 

3．兼業照会・外国出張・研究員・奨学寄附金等受入関係 

○ 協力研究員1件、出入許可1件、交流研究生1件、民間企業等との共同研究1件、寄

付金1件、兼業10件について経営戦略会議に諮られ承認した旨説明があり、了承さ

れた。 

 

4．事務連絡 

○ 熊澤事務長から、以下のとおり、報告があった。 

・ 4月5日（金）13時30分から、安田講堂にて、東京大学新任教職員研修（常勤教
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職員、特定有期を含む。）が開催されるので研究室等で対象者がいる場合は、周知

及び参加依頼があった。 

・ 4月10日（水）14時00分から3号館南棟ENEOSホールにて、先端研新任教職員説明

会が開催されるので、研究室等の対象者に周知及び参加依頼があった。 

5．その他 

○ 神崎所長から「働き方改革関連法」の施行に伴い、4月1日より、裁量労働制が適

用されている本学の教員及び研究員はこれまでの「在室時間等申告書」に代わり

「勤務状況等申告書」の提出が義務となったとの説明があった。 

○ 神崎所長から、4月17日（水）16時30分から、4号館2階講堂にて、ハラスメント

防止講習会を開催する旨、案内があった。 

○ 神崎所長から、4月17日（水）18時から4号館2階講堂にて、RCAST新人歓迎会を開

催する旨、案内があった。 

○ 神崎所長から、以下のとおりカフェセミナーの案内があった。 

・  4月17日（水）15時00分から、14号館1階カフェにて、井村 直人現：味の素AGF

（株） 常務監査役によるカフェセミナー「Society 5.0時代の先端物流と大学に

おける人材育成」を開催。 

○ 戸部教育研究支援担当上席係長から、4月17日（水）15時00分から4号館講堂にて、

研究倫理教育受講済みでない人は必須の研究倫理講習会が開催されるので、研究室

等の対象者に周知及び参加依頼があった。 

 

 

 

         

以 上                                                                    
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2018（平成30）年度第1回教授総会 議事要旨 

 

 

日 時：2018年4月4日（水） 午前10時20分～11時35分 

 

場 所：先端科学技術研究センター 4号館2階講堂 

 

議 題： 

 

就（退）任一覧 

  太田准教授、田村特任准教授、山崎特任講師、金助教、河原崎特任助教、西本特任助教、

福本特任助教、村上特任助教の着任挨拶の後、事務部常勤職員等の着任紹介があった。 

 

1．前回（2018年3月28日）議事要旨確認 

  2017（平成29）年度第22回教授総会議事要旨（案）について、承認された。 

 

2．担当報告 

【法務、内規】 

○ 中村（尚）教授から、以下のとおり報告があった。 

・  先端研関係規則の総点検・見直しについて、経営戦略会議に諮られ承認した旨

説明があり、了承された。 

【安全防災】 

○ 山口講師から、以下のとおり報告があった。 

・  安全衛生管理について 

【広報】 

○ 中村（尚）教授から、先端研キャラクター認定制度実施要綱について、経営戦略

会議に諮られ承認した旨説明があり、了承された。 

【その他】 

○ 新谷教授から、駒場Ⅱでの情報探索ガイダンス（4/25、5/10）について、説明が

あり、各研究室等で周知願いたい旨依頼があった。 

 

3．兼業照会・外国出張・研究員・奨学寄附金等受入関係 

○ 協力研究員1件、出入許可5件、交流研究生1件、民間企業等との共同研究4件、寄

付金1件、兼業22件について経営戦略会議に諮られ承認した旨説明があり、了承さ

れた。 

 

4．事務連絡 

○ 熊澤事務長から、以下のとおり、報告があった。 

・ 平成30年度先端研教授総会・戦略会議他予定表について、所内行事の追記があ

った旨報告があった。 

・ 本日14時より3号館南棟ENEOSホールにて、先端研新任教職員説明会が開催され

るので、研究室等の対象者に周知及び参加依頼があった。 
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5．その他 

○ 神崎所長から、本日15時より、14号館1階カフェにて、日本学術振興会特別研究

員の高橋麻衣子氏によるカフェセミナー「言語と思考の関係からのぞきみる新しい

教育の在り方 ―ICT活用・アクティブラーニングを越えて― 」を開催する旨案内

があった。 

○ 小熊准教授から、4月18日（水）14時から、4号館2階講堂にて、ハラスメント防

止講習会を開催する旨、案内があった。 

○ 神崎所長から、4月18日（水）18時から4号館2階講堂にて、RCAST新人歓迎会を開

催する旨、案内があった。 

○ 牧原教授から、ケンブリッジ大学クレアホールに滞在したことのある教員及び学

生のメーリングリストを作成し、これからクレアホールに行く者と情報交換できる

ネットワークの作成協力依頼があった。 

○ 玉井教授から、クロスアポイントメント先の信州大学に軽井沢町が設けた寄附講

座設立の記者会見について報告があった。 

 

 

 

         

以 上                                                                    

 


