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2021（令和３）年度第1回教授総会 議事要旨 

 

日 時：2021年4月14日（水） 午前11時35分～午後12時40分 

 

場 所：先端科学技術研究センター ビデオ会議システム「zoom」 

  

議 題： 

 

 

1．前回（2021年3月24日）議事要旨確認  

  2020（令和２）年度第22回教授総会議事要旨（案）について、承認された。 

 

2．所長報告 

○ 研究科長・学部長・研究所長合同会議（4/6） 

    以下のとおり報告があった。 

・ 令和3（2021）年度理事等の分担について 

・ 令和3年度経営協議会委員について 

・ 東京大学特命教授の決定について 

・ UTokyo Compass（旧称：藤井プラン）の策定について 

・ 令和3（2021）年度総長室総括委員会委員について 

・ 令和3年度東京大学予算委員会企画調整分科会委員の報告について 

・ 東京大学公開講座について 

・ 令和3（2021）年度科所長会議名簿について 

・ 令和3（2021）年度総長補佐について 

 

3．審議事項 

【組織運営、産学連携、その他】 

○ 杉山教授から、「エネルギー総合学連携研究機構」の設置申請について説明があ

り、承認された。 

 

4．担当報告 

【研究、教育、先端学際工学専攻】 

○ 登島教育研究支援担当係長から、以下のとおり報告があった。 

・  駒場リサーチキャンパス日本語教育について 

【安全防災】 

○ 高橋（哲）教授から、以下のとおり報告があった。 

・ 安全衛生管理について 

【広報】 

○ 中村（尚）教授から、以下のとおり報告があった。 

・ 研究成果の広報について 

【その他】 

○ 牧原教授から、以下のとおり報告があった。 

・ [生産研・先端研図書室共催]情報探索ガイダンス(4月)の開催について 
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5．兼業照会・外国出張・研究員・奨学寄附金等受入関係 

○ 客員研究員1件、協力研究員1件、出入許可8件、交流研究生2件、受託研究R2年度

1件、受託研究R3年度38件、受託研究員1件、民間企業等との共同研究の受入5件、

寄附金R2年度4件、寄附金R3年度4件、兼業34件、学内兼務3件について、経営戦略

会議に諮られ承認した旨説明があり、了承された。 

 

6．事務連絡 

○  宮﨑事務長から、4月21日（水）14時00分から、オンラインにて、先端研新任教

職員説明会が開催される旨、研究室等の対象者への周知及び参加依頼があった。 

 

7．その他 

○ 神崎所長から、「働き方改革関連法」改正労働安全衛生法の施行に伴い2019年4月

1日より、「労働時間の客観的な把握」が義務化された旨説明があり、裁量労働制が

適用されている本学の教員及び研究員の「勤務状況等申告書」の提出について要請

があった。 

○ 神崎所長から、「働き方改革関連法」改正労働基準法の施行に伴い2019年4月1日

より、年10日以上の年次有給休暇が付与される教職員（短時間含む）に対して、年

5日取得させることが義務付けられたことを受け、該当する教職員に対し、常勤は1

～12月、短時間職員は4～3月の期間に計画的に休暇を取得するよう要請があった。 

○ 柳澤准教授から、5月12日および2021年度の教授会セミナーについて、案内があ

った。 

○ 田中教授から、例年、4月に一般教職員向けに開催しているハラスメント防止講

習会について、新型コロナウイルス感染拡大防止に鑑み集合型式での開催は中止す

ること、オンライン開催について本部と調整中であり正式に開催が決まったらメー

ルにて案内するとの報告があった。 

○ 神崎所長から、例年、4月の夕刻より4号館2階講堂にて開催しているRCAST新人歓

迎会について、新型コロナウイルス感染拡大防止に鑑み中止するとの報告があった。 

○ 神崎所長から、「先端アートデザイン分野」開設記念シンポジウムを4月28日

（水）13時00分から、zoom（web会議システム）にて開催する旨、案内があった。

あわせて、同日に予定されている教授総会について、緊急の案件がなければ休会と

するとの報告があった。 

 

以 上                                                                    


